Proposition de revendication

Nota : Utilisez un formulaire par proposition. Les sections locales doivent approuver les propositions et

les soumettre a leur Elément et non directement a PAFPC,

1. UNITE DE
NEGOCIATION/CONVENTION
COLLECTIVE
inclure le sous-groupe s'il y a lieu.

2. OBJET (p. ex., titre de l'article)

3. REFERENCE DANS LA
CONVENTION. S'il y a lieu, indiquer le
numéro de l'article et la page.
4. PROPOSITION DE
REVENDICATION. Expliquer
brigvement |a revendication. Il n'est pas
nécessaire de fournir le libellé.
5. MOTIF
a) Si la revendication a simplement
pour objet de clarifier le libellé, fournir
des exemples de problémes soulevés
lorsque le libellé est mal interprété.
b) S'il s'agit d'une NOUVELLE
revendication, ou d'un CHANGEMENT,
brievement décrire le probleme a la
source de la revendication et fournir
des arguments a invoquer a la table de
négociation. Nommer d'autres
employeurs qui ont adopté de telles
dispositions. Mentionner ou annexer
des conventions qui renferment des
dispositions semblables.
c) Le motif doit étre concis. Les longues
descriptions ou documents volumineux
doivent étre annexés & la proposition.

AUTORISATION DE LA SECTION LOCALE ET DE L’ELEMENT

Nom, numéro de téléphone et courriel du membre du
comité exécutif de la section locale responsable des
| revendications :

Elément, numéro et lieu de la section locale

Signature : S

“Approuvé par le membre du comité exécutif de
I'Elément responsable des revendications

Signature : 3 o

Date :

Dale: B .
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