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Un CCSP virtuel a eu lieu le 28 novembre 2022, le premier CCSP pour le général de corps d'armée Paul. 
Le général de corps d'armée Paul et moi-même avons eu une réunion avant le CCSP, une présentation en tant que présidents.
Dans ses remarques préliminaires, il a indiqué qu'il était très important d'avoir des discussions sur le maintien d'une relation saine avec les syndicats. 
En ce qui concerne les listes essentielles, les groupes SV et PA sont terminés et seront bientôt signés.  Le groupe TC devrait être achevé en décembre. 
Le général de corps d'armée Paul a reconnu l'importance du soutien que les civils apportent aux militaires, en particulier en ces temps difficiles marqués par la guerre entre l'Ukraine et la Russie et par la puissance militaire de la Chine. L'armée souhaite augmenter les déploiements, mais elle est confrontée à des pénuries. 
La cartographie des descriptions d'emploi normalisées se poursuit pour l'AP et le SV. 
Il a indiqué qu'il fallait reconstruire la capacité de dotation en réalignant les postes afin de mieux les doter, car on s'est rendu compte qu'il y avait une pénurie de conseillers en dotation.
Il a été mentionné que la Commission avait demandé une augmentation de 8 millions d'euros pour l'ETS et qu'elle n'avait reçu que 2,5 millions d'euros. Pour l'exercice en cours, ils demandent 12 millions pour augmenter le personnel de cuisine et le personnel administratif à St-Jean.
Le lieutenant-général Paul étudie le financement du crédit 5, étant donné qu'ils retournent de l'argent, et la façon dont ils pourraient déplacer le financement. 
Il envisage d'établir un rapport sur la dotation en personnel indiquant les postes financés et non financés. 


Du point de vue de l'armée, les effectifs hybrides ont bien fonctionné ces dernières années et l'on étudie les leçons à en tirer, au cas par cas. Il est difficile de gérer un large éventail d'employés, mais il est nécessaire d'avoir les bons outils pour gérer les activités de l'armée. Un mécanicien VH10 ne peut pas ramener un char à la maison pour y travailler, c'est pourquoi nous ne pouvons pas avoir une politique générale. 
La réunion s'est terminée........
Respectueusement,
Daniel Frost VP T.N.-L. et N.B.
Gérald Grenon VP QC
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