
RAPPORT POUR LA RÉUNION DE L'EXÉCUTIF NATIONAL

RAPPORT RÉGIONAL DU VP Alberta et le Nord
décembre 2025 

Ce qui suit représente une liste chronologique des activités menées au cours de la période considérée, soit de mai 2025 à décembre 2025 :

	Date
	Événement important

	7 mai 
	RDDC CCSP, virtuel

	14 mai 
	1 CCSP de la 3e Division et du UOI (ouest), Edmonton, AB

	15 mai 
	Réunion du comité d'examen conjoint sur le télétravail, virtuel

	22 mai 
	CCSP UOI Nord, virtuel

	28-29 mai 
	Réunions du caucus groupe TC du Conseil du Trésor, virtuel

	30-31 mai 
	Conférence régionale de l'UEDN de l'Alberta et le Nord, Cold Lake, AB

	6 juin 
	Comité mixte d'examen sur le télétravail, virtuel

	18-19 juin 
	Négociations du groupe TC du Conseil du Trésor, virtuel

	2 juillet 
	Cérémonie de passation de commandement de la 3e Division, Edmonton, AB

	9 juillet 
	Discussion mensuelle de l'UEDN ABN

	27 août
	Discussion mensuelle de l'UEDN ABN

	31 août 
	Calgary Fierté , Calgary, AB

	12-13 septembre Cours 
	Cours UEDN modules 1 et 6, Medicine Hat, Alberta

	16-18 septembre 
	Négociations groupe TC du Conseil du Trésor, Ottawa, ON

	26-28 septembre 
	Conférence nationale sur la santé et la sécurité de l'AFPC, Toronto, ON

	14 octobre 
	Réunion sur la restructuration de RDDC, virtuelle

	15 octobre LMCC de la 3e Division
	CCSP de la 3e Division

	16 octobre 
	Conférence téléphonique des dirigeants nationaux de l'AFPC des Prairies avec le VPER des Prairies

	23 octobre 
	Réunion du CCMU de RDDC, campus Carling, ON

	25-26 octobre 
	Formation en communication des équipes de négociation du Conseil du Trésor, Ottawa, ON

	27-30 octobre
	Négociations du Conseil du Trésor, Ottawa, ON

	4 novembre 
	AGAs des sections locales 30903 et 30905, Edmonton, AB

	5 novembre 
	AGAs de la section locale 30902, Cold Lake, AB

	6 novembre 
	AGA 30908, Wainwright, AB

	10 novembre 
	Caucus de toutes les équipes de négociation du groupe TC, virtuel

	10 novembre 
	AGA 30911, Medicine Hat, AB

	12 novembre 
	Réunion avec le commandant de la base et AGA 30910, Suffield, AB

	13 novembre 
	AGA 30907, Suffield AB

	19 novembre 
	Atelier sur les enquêtes en matière de dotation, virtuel

	21-23 novembre 
	Conférence nationale des femmes de l'AFPC, Toronto, ON

	
	


FAITS MARQUANTS DES ACTIVITÉS 

Connexions mensuelles : 

La région s'est réunie une fois virtuellement et une autre fois lors de la conférence régionale de l'ABN au cours de la période visée par le présent rapport.

La réunion virtuelle a porté sur le prochain module de formation 1/6, le calendrier de l'AGA, les dates du congrès régional des Prairies de l'AFPC et une table ronde sur tout ce qui concerne la région. Parmi les sujets abordés figuraient le RANDS et son impact sur le congrès régional de l'AFPC, le groupe de travail sur les dépôts, les questions de classification GT, les lettres de briseurs de grève, les rapports sur la gestion des postes vacants et l'engagement des membres. 

Lors de la conférence régionale qui s'est tenue à Cold Lake à la fin du mois de mai, deux membres de chaque section locale, à l'exception de la section 30911, étaient présents. 

L'ordre du jour comprenait :

- une allocution de la vice-présidente exécutive régionale de l'AFPC pour les Prairies, Marianne Hladun, 

- une allocution de la présidente nationale de l'UEDN, June Winger, 

- une présentation du Bureau de gestion des incapacités, 

- une présentation sur la dotation en personnel par l’agent des relations de travail de l'UEDN, Louis Bisson. 

- la planification d'un événement de mobilisation pour les membres présents, à envoyer pour approbation ou à ramener pour être complété et envoyé pour approbation [Il semble que cela n'ait pas été clair, car beaucoup pensaient que l'événement avait été approuvé et qu'aucune analyse de rentabilité n'avait été soumise pour approbation avant que les sections locales ne procèdent à l'événement],

- un atelier sur Memberlink et la familiarisation avec l'utilité de la plateforme pour les sections locales,

- la conférence s'est terminée par une visite du musée.

Le module 1/6 s'est achevé à l'automne et a attiré beaucoup de monde. J'ai reçu beaucoup de commentaires positifs à propos de cette formation. 

AGAs - Les AGAs se sont bien déroulées jusqu'à présent dans la région. Bien que les événements visant à mobiliser les membres dans la région semblent être couronnés de succès, les AG ne semblent pas attirer beaucoup de monde dans la plupart des cas. La raison n'est pas claire, mais cela pourrait être lié au moment choisi. Les personnes présentes se sont intéressées au discours sur l'état de l'Union. Notre présidente nationale s'adresse très bien aux membres et beaucoup ont posé des questions complémentaires. 

Comité d'examen conjoint UEDN-MDN Télétravail :

Nous nous sommes réunis en juin pour une affaire dans la RCN et il est apparu très clairement que les représentants de l'employeur n'examineraient jamais ces cas individuellement de manière équitable. 

IMPORTANT - Les affaires présentées au comité entraînent un retard qui n'est PAS utile. Veuillez conseiller aux membres d'éviter le comité à l'avenir. 

Soumis respectueusement,

Danielle Poissant

Vice-présidente de l'Alberta et du Nord
